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Administracié Local

2011-15174
Ajuntament de Salou

ANUNCI sobre la convocatoria i les bases especifiques del procés selectiu de 14 places d’agent interi de la Policia
Local vacants, incloses a I'Oferta d’'Ocupacié Publica per a I'any 2012.

L'Alcaldia Presidencia, va dictar, entre d’altres, la seglient resolucid, la qual es fa publica pel seu coneixement ge-
neral:

CONVOCAR un procés selectiu, mitjangant concurs oposicid lliure, per a la seleccio de 14 places d’agents interins
vacants, incloses a I'Oferta d’Ocupacio Publica per a 'any 2012, segons l'article 76 del Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s’aprova el reglament del personal al servei de les entitats locals i I'establert a I'article 55 i seglents
de la Llei 7/2007, de 12 d’abril, pel qual s’aprova I'Estatut basic de I'empleat public, respecte a la publicitat de les
convocatories i de les bases especifiques que regeix el procediment.

Les sol-licituds per prendre part en aquest procés de seleccio s’han de presentar segons indiquen les bases espe-
cifiques de la convocatoria, dins el termini de 20 dies naturals, a comptar a partir de 'endema de I'Glltima publicacio
d’aquesta convocatoria al BOPT o de I'extracte al DOGC.

Atesa la urgéncia de la incorporacié d’aquests efectius abans del periode de Setmana Santa, les proves d’aquest
procés selectiu seran immediatament després de la convocatoria.

La Junta de Govern local, de data 22 de desembre de 2011, en sessi6 ordinaria, ha aprovat les bases que regeixen
aquest procediment i en compliment del que estableix 'article 5.1 del Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual
s’aprova el Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, es publica a continuacio el text integre de
les bases aprovades.

ANNEX |

BASES ESPECIFIQUES DE LA CONVOCATORIA PER A LACCES, MITJANCANT CONCURS-OPOSICIO LLIURE,
DE 14 PLACES D’AGENT INTERIi DE LA POLICIA LOCAL INTEGRADES A L'ESCALA D’ADMINISTRACIO ESPE-
CIAL, SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS, CLASSE POLICIA LOCAL, GRUP C, SUBGRUP C2 DE TITULACIO.

1.- Objecte:

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a I'accés, per sistema de concurs oposicio lliure
de 14 places d’agent interi de la policia local, enquadrades a I'escala d’administracié especial, subescala de serveis
especials, grup C, subgrup C2 de titulacio, dotades amb les retribucions que corresponguin d’acord amb la relacio
de llocs de treball i la legislacio vigent.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb I'art. 11 de la Llei 16/1991, de
10 de juliol, de les policies locals amb el regim d’excepcions que a la vegada disposa I'apartat 3 de la disposicié ad-
dicional quarta d’aquesta llei, i, en el seu cas, en el reglament del cos aprovat per I’Ajuntament.

2.- Requisits dels aspirants:
Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants han de complir els requisits seglients, amb anterioritat a la
finalitzacio del termini de presentacioé de sol-licituds :

a) Ser ciutada espanyol, d'acord amb les lleis vigents.

b) Haver complert 18 anys i no tenir 41 anys complerts abans que no finalitzi el termini de presentacio d'instancies.
c) Posseir els requisits especifics de les respectives convocatories singulars i que s’hauran de reunir en el moment
en que finalitzi el termini de presentacié d’instancies.

d) Estar en possessio titol d’educacié secundaria obligatoria (ESO) titol de graduat escolar, cicle formatiu o formacio
professional de primer grau o un altre d’equivalent o superior, o en condicions d'obtenir-la, en la data d’acabament
del termini de presentacio de sol-licituds per prendre part en les proves selectives. En cas d'invocar un titol equivalent
a l'exigit, haura d'acreditar-se mitjangant certificacié expedida pel Ministeri d’Educacio i Ciéncia que ho acrediti.
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e) Tenir la talla minima d'1,70 m els homes i 1,65 m les dones.

f) Complir les condicions especifiques per exercir les funcions que dins el cos i I'escala li poden ser encomanades,
d' acord amb alld que es prevegi per reglament.

g) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni estar separat, mitjangant expedient disciplinari, del
servei de qualsevol administracié publica, ni haver estat acomiadat disciplinariament a I'ambit del sector public.

h) No patir cap malaltia, deficiéncia o limitacio en la seva capacitat fisica, psiquica o sensorial que impedeixi o sigui
incompatible amb |' exercici normal de les corresponents funcions.

i) No trobar-se afectat per causa d'incompatibilitat establerta per la Llei 53/1984, de 26 de desembre.

j) Coneixer les dues llengles oficials a Catalunya (catala i castella).

Les persones candidates han de lliurar dins el termini de presentacioé de sol-licituds un dels documents seguents:
a) Document que acrediti el coneixement de catala dins de I'ensenyament obligatori, cosa que resulta de la certificacio
que s'ha cursat de manera oficial a Catalunya la matéria de llengua catalana d'ensenyament obligatori i s'ha obtingut
el titol que correspon després del 1992. Aquest certificat I'expedeix qualsevol institut d'educacié secundaria public
en la forma que determina la Direccio General d'Ordenacio i Innovacié Educativa.

b) Fotocopia confrontada de la documentacio acreditativa d'estar en possessio del certificat de coneixements de
llengua catalana de nivell B (nivell intermedi de catala) de la Secretaria de Politica Linguistica, o equivalent.

Les persones candidates que no acreditin documentalment els coneixements de llengua catalana hauran de superar
una prova especifica de coneixements de llengua catalana de nivell B amb caracter obligatori i eliminatori, la qual
es qualificara d'apta o no apta.

També estan exemptes de fer la prova de catala les persones candidates que hagin participat i obtingut placa en
processos anteriors de seleccié de personal per accedir a la mateixa administracid, en qué hi hagués establerta una
prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova esmentada en altres processos de la ma-
teixa oferta publica d'ocupacio.

L'acreditacio documental a l'efecte de I'exempcié també es pot fer fins abans de I'hora assenyalada per a l'inici de
la prova de coneixements de llengua catalana, aportant davant I'6rgan qualificador I'original i una fotocopia de la do-
cumentacio esmentada."

Per al cos dels membres de la policia local sera d’aplicacio el que estableix el Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals: poden restar exempts de realitzar la prova
de catala els i les aspirants a ingressar al cos de la policia que, en algun procés de seleccio per a I'accés a la condicio
de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de coneixements de llengua catalana del mateix nivell o
superior al que s’hi esmenta, sempre que aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

3.- Sol'licituds:

Les sol'licituds per prendre part en el procés de seleccid s’han de presentar al Registre General de I'Ajuntament,
mitjangant model oficial d’'instancia que es pot recollir a I'oficina de I'OAC de I'Ajuntament en horari d’oficina (de
dilluns a divendres de 9.00h a 14.30h ), dins el termini improrrogable de 20 dies naturals, a comptar a partir de I'en-
dema de la publicacio de I'extracte de la convocatoria al DOGC, i s’han de dirigira a I'll-Im. Sr. Alcalde-President de
I'Ajuntament de Salou.

Les instancies també es podran presentar en la forma determinada a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de no-
vembre, en aquest suposit haura I'aspirant haura de comunicar-ho immediatament aquest fet a ’Ajuntament de
Salou, via fax, telegrama, trucada telefonica o email (rrhh@salou.cat) dirigit a la Servei de RRHH, Organitzacio i
Qualitat, adjuntant la copia del gir postal de pagament de drets d’examen.

Les instancies segons l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre es podran presentar a:

a) Als registres dels organs administratius a que es dirigeix.

b) En els registres de qualsevol drgan administratiu, que pertanyi a '’Administracié General de I'Estat, a la de qual-
sevol Administracié de les Comunitats Autdbnomes, o a la de la resta de les entitats que integren I’Administracio
Local, si, en aquest ultim cas, s’hagués subscrit 'oportu conveni.

c) Enles oficines de Correus, mitjangant correu administratiu.

d) En les representacions diplomatiques o oficines consulars d’Espanya a 'estranger.

Si es tramita la instancia d’alguna d’aquestes maneres, s’han de pagar els drets d’examen mitjangant gir postal.

Les instancies segons l'article 41 la Llei 26/2010, de 3 d’agost de regim juridic i de procediment de les administracions
publiques de Catalunya es podran presentar als registres administratius electronics. Aquests registres han de per-
metre la presentacio dels documents tots els dies de I'any, les vint-i-quatre hores del dia. A I'efecte del comput legal
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dels terminis, la presentacio en un dia inhabil s’entén efectuada a la primera hora del dia habil seglient, excepte que
una norma en permeti la recepcié en dia inhabil.

El servei de registre electronic es pot interrompre per motius justificats de caracter técnic, operatiu o relatius al man-
teniment. La interrupcio s’ha d’anunciar als usuaris i a la seu electronica.

Per aquests efectes, I'Ajuntament de Salou ha habilitat a la plana web, www.salou.cat, a Oficina Virtual, Taulell d’a-
nunci, la tramitacio electronica d’aquesta convocatoria.

Els aspirants han de manifestar en aquesta sol-licitud que reuneixen tots i cadascun dels requisits exigits en la base
segona.

Les sollicituds han d’anar acompanyades de: fotocopia del document identificatiu, dels titols académics exigits a la
base segona i de la documentacio acreditativa dels meérits que s’al-leguin per a la fase de concurs i el justificants de
pagament dels drets d’examen. Juntament amb les fotocopies s’han de presentar els originals per confrontar, i s’en-
tendra fotocopia compulsada els documents escanejats des de 'OAC.

4. Llistat d’aspirants

Un cop finalitzat el termini de presentacio d’instancies, en el termini maxim d’un mes, es dictara resolucié aprovant
les llistes d’ admesos i exclosos, on s’indicara la data i 'hora de comengament dels exercicis. L’ esmentada resolucié
també concedira un termini de 10 dies naturals per a esmenes o reclamacions possibles.

Les errades materials de fet es podran esmenar, en qualsevol moment, d’ofici o a peticio dels interessats. Si no exis-
teixen esmenes, les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de quinze dies, transcorregut el
qual, sense que s’hagi dictat resolucio, les al-legacions s’entendran desestimades i es considerara elevada a defi-
nitiva la llista d’aspirants admesos i exclosos i no caldra tornar a publicar-la.

5.- Organ de seleccio:
Es constituira de la manera seguent:

-President:
Titular: Sr. Francisco Alijo Moyano
Suplent: Carlos Beunza Arrué

-Vocals :
Titular: Sr. Carlos Beunza Arrué
Suplent: Sr. Oscar Segarra Girona
Titular: Sr. Jose Luis Gargallo Garcia
Suplent: El qui designi el titular.
Titular: Sr. Luis Angel Duarte Abds
Suplent: El qui designi el titular.
Titular: El técnic que designi el Institut de Seguretat Publica de Catalunya
Suplent :El tecnic suplent que designi el Institut de Seguretat Publica de Catalunya
Titular: El técnic que designi la Direccié General de Seguretat Ciutadana
Suplent: El tecnic suplent que designi la Direccié General de Seguretat Ciutadana

-Secretari:
Titular: Sr. Héctor Ripoll i Avante.
Suplent: Sra. Cristina Galindo Garza

L'organ qualificador pot disposar la incorporacio a les seves tasques de tecnics/es especialistes per a totes o algunes
de les proves, als quals actuaran amb veu pero sense vot.

6.- Sistema de seleccid: concurs oposicio lliure.

La seleccid pel sistema de concurs oposicio consisteix en la superacio de les proves corresponents, inclosos el curs
selectiu i el periode de practiques i en la valoracio de determinades condicions de formacio, nivell d’experiéncia re-
lacionats amb la tasca policial.

CIE: BOPT-I-2011-15174



BUTLLETI OFICIAL DE LA PROVINCIA DE TARRAGONA

Dijous, 5 de gener de 2012 - Numero 4

El dia, hora i lloc d'inici de la primera prova es publicara juntament amb el llistat d’admesos i exclosos.

La data, hora i lloc de realitzacio de la segona prova i segiients seran determinats per I'0rgan qualificador i se’'n do-
nara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior al tauler d’edictes i a la plana web de la Corporacid,
www.salou.cat. Amb aquesta publicacio es considerara realitzada I'oportuna notificacio als interessats.

L'ordre d’actuacio dels i de les aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se conjuntament s’establira per
sorteig, que es realitzara préviament al inici de les proves i es comunicara per escrit o oralment per '0rgan qualifi-
cador.

Per cadascuna de les proves es realitzara una unica crida. Els aspirants que no compareguin en el lloc, data i hora
assenyalats, fins i tot per raons de for¢ca major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

SiI'dérgan qualificador té coneixement que algun dels aspirants no reuneix integrament els requisits per participar en
la convocatoria, en qualsevol moment del procés selectiu, podra proposar, amb audiéncia prévia de I'interessat, la
seva exclusio.

7 .- Proves selectives:
FASE D’OPOSICIO:

Primer exercici (de caracter obligatori i eliminatori). Consistira en la realitzacié d’'una prova de coneixements de la
llengua catalana equivalent al nivell B de la Junta Permanent de Catala, durant el temps que I'drgan de seleccié
estimi necessari.

Estaran exempts d’aquesta prova els aspirants que acreditin documentalment, (per original o copia autenticada),
durant el termini de presentacioé de sol-licituds, el coneixement del catala corresponent al nivell exigit en aquestes
bases, si s’acredita tal i com s’especifica als requisits de participacid, dins de l'apartat j.

L'exercici es qualificara com a apte o no apte, i caldra la qualificacié d’apte per superar la prova i passar a la se-
guent.

Segon exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Consistira en la seguent prova:

1. Prova cultural: Aquest exercici consistira en contestar per escrit, durant 15 minuts, un qlestionari en catala de
preguntes tipus test: 10 preguntes sobre coneixements de cultura general a un nivell concordant amb el titol académic
requerit i 10 preguntes sobre coneixements de I'actualitat social, cultural i politica. La valoracio es realitzara segons
el segient barem: 0,50 punt per cada resposta correcta i - 0,125 punts per cada resposta incorrecta. Per superar
aquesta prova caldra obtenir una puntuacioé minima de 5 en tot I'exercici havent contestat correctament com a minim
11 preguntes de tot I'exercici.

La puntuacio d’aquest exercici sera de 0 a 10 punts i sera necessari una puntuacio igual o superior a 5 punts per
passar a la seguent.

Tercer exercici (de caracter obligatori i eliminatori): Aptitud fisica

Per a la realitzacio d’aquesta prova, els aspirants hauran de lliurar a I'drgan de seleccio el mateix dia de la prova un
certificat medic oficial, amb una validesa maxima de tres mesos de la data d’expedicid, en el qual es faci constar
que reuneixen les condicions fisiques necessaries per portar-les a terme. La no presentacio de 'esmentat certificat
comporta I'exclusio automatica de 'aspirant.

Les proves fisiques seran les definides a I’Annex | de les presents bases i es valoraran de conformitat amb els
barems que figuren a I'esmentat annex.

L'drgan de seleccio fara la conversio de les puntuacions contingudes en aquest annex en I'equivaléncia de 0 a 5
punts, i la qualificacio sera la mitjana aritmetica de les puntuacions obtingudes a les diferents proves. Seran eliminats
els aspirants que no obtinguin una puntuacié minima de 3 punts.
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Quart exercici (de caracter obligatori i eliminatori). Realitzacié d'una bateria de tests psicotécnics.

Proves psicotécniques objectives: essencialment, proves aptitudinals i qliestionaris de personalitat per tal d'avaluar
si el perfil (capacitat aptitudinal i professiograma caracteriologic) s'adequa al policial.

Aquestes proves poden completar-se, a criteri del técnic assessor que examini, amb una entrevista personal per tal
de disposar de més elements de judici per determinar I'aptitud de I'aspirant. Aquest exercici és obligatori i eliminatori.

Aquest exercici es qualificara com a apte o no apte. La falsedat demostrada en les respostes comporta I'eliminacio
de l'aspirant.

Per superar aquesta prova i passar a la seguent cal obtenir la qualificacio d apte.

Cinque exercici (de caracter obligatori i eliminatori). Prova practica que consistira en realitzar un suposit practic re-
lacionats amb els coneixements policiacs i territorials sobre el contingut del temari que consta a I'annex Ill.

L'drgan de seleccié determinara el contingut de I'exercici o exercicis i el temps de durada d’aquest exercici.

En aquesta prova es valorara la sistematica en el plantejament, la formulacié de conclusions, el coneixement i I'a-
dequada explicacio de la normativa vigent. Aixi mateix 'organ qualificador podra realitzar varies preguntes relacio-
nades amb el suposit practic en concret o en situacions analogues, tot aixo a fi i efecte de mantenir el criteri de I’
adequacio entre el perfil de |I” aspirant i els condicionants del lloc de treball.

L’exercici es qualificara de 0 a 10 punts i caldra una puntuacié minima de 5 punts per superar la prova i passar a la
seglent.

Sisé exercici (de caracter voluntari): Consistira en una prova de coneixements del/s idioma/es que els aspirants
hagin assenyalat en les respectives instancies. Aquesta prova sera oral i consistira en dur a terme una conversa du-
rant 5 minuts per cadascun dels idiomes amb I'0rgan de seleccio. Es realitzara de manera individual. Per aquesta
prova I'drgan de seleccio es valdra de I'assessorament tecnic adient per valorar-la.

L'exercici es puntuara fins un maxim de 1,50 punts, d’acord amb el seguent barem:
* Idioma anglés: fins a 1,00 punt
* Resta idiomes: fins 0,25 punts per idioma

La puntuacié total de la fase de I'oposicio sera la suma de tots els exercicis d’aquesta fase.

FASE DE CONCURS:

L'drgan qualificador valorara els mérits al-legats i acreditats documentalment pels aspirants, mitjangant fotocopia
confrontada amb l'original i escanejada per 'OAC (si no es presenta I'original per confrontar, no es tindra en compte
el document):

a) Experiéncia laboral:

a.1) Per haver exercit com agent interi de la policia local en qualsevol tipus de régim en ajuntaments de municipis
de més de 20.000 habitants, per cada mes complet : 0,20 punts, fins a un maxim de 2,00 punts.

a.2) Per haver exercit com agent interi de la policia local en qualsevol tipus de régim en ajuntaments de municipis
de fins 20.000 habitants, per cada mes complet: 0,15 punts, fins a un maxim de 1,50 punt.

a.3) Antiguitat en altres cossos policials, per cada mes complet: 0,10 punts, fins a un maxim de 0.50 punts.

a.4) Per haver exercit funcions de seguretat en empreses privades, per cada mes complert: 0,05 punts, fins a un
maxim de 0.50 punt.

Els aspirants han d’acreditar documentalment amb un certificat de serveis prestats I'experiéncia laboral com a agent
interi a altres ajuntaments, i amb un contracte i vida laboral per a justificar I'exercici de funcions de seguretat en em-
preses privades.

b) Titulacions académiques, fins un maxim de 1,00 punt:
c.1) Batxillerat, FP de 2n. grau o equivalent: ....................... 0,20 punts.
c.2) Cicle formatiu de grau superior: .......... ... ... 0.30 punts.
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c.2) Diplomatura universitaria o equivalent: .. .......... ... ... ...... 0,40 punts.
c.3) Llicenciatura universitaria: . ......... ... .. ... . . 0,50 punts.

c) Cursos i seminaris:
d.1) Per cursos i seminaris que estiguin relacionats amb tasques policials, fins a un maxim de 2,00 punts, d’acord
amb el seguent barem:

Per cursos de menysde 20 hores: ........................ 0,10 punts per curs
Percursosde20a40hores: ......... ... 0,20 punts per curs
Percursosdemésde40hores ........................... 0,25 punts per curs

Els aspirants han d’acreditar documentalment la durada, en hores, dels cursos al-legats. Si no ho fan aixi es com-
putaran com a cursos de durada inferior a 20 hores.

e) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

Es valoraran els certificats superiors al nivell intermedi de catala (B) de la Direccié General de Politica Linguistica
del Departament de Cultura, o altres equivalents, fins a un maxim d’1,00 punt, segons aquest barem:

Nivell Cdecatala: ....... ... . . .. . . e 0,25 punts.
Altres nivells superiorsde catala: ................................ 0,50 punts.

f) Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de forces i cossos de
seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria d’agent: 0.50 per cada distincio o re-
compensa. Fins a un maxim d’1,00 punt.

8.- Prova médica eliminatoria:

Els aspirants, que siguin declarats aprovats per I'érgan de selecci6 i els que formin part de la borsa de reposicié que
hagin superat el concurs-oposicio, realitzaran una revisié médica on es manifesti que superen el barem médic trans-
crit a I'Annex Il de les presents bases especifiques.

Per a la realitzacié d’aquesta prova, els aspirants seran convocats individualment amb expressié de la data, hora i
lloc on es portaran a terme.

La revisiéo meédica tindra caracter obligatori i eliminatori i es qualificara com a apte o no apte. Sera necessari la qua-
lificacié d’apte per ser nomenat funcionari interi.

9.- Puntuacio dels exercicis i relacio d’aprovats:
La puntuacio de cada aspirant en cadascun dels exercicis sera la mitjana aritmética de les puntuacions atorgades
per tots els membres presents de I'drgan de seleccio.

La qualificacio final del present concurs oposicié s’obtindra de la suma de les puntuacions obtingudes per cada as-
pirant a les diferents fases o exercicis, més la prova voluntaria d’idioma.

L'drgan de selecci6 fara publica la puntuacio final del procés selectiu al Tauler d’Edictes i la plana web de la corpo-
racio, www.salou.org, no podent declarar aprovats més aspirants que les places convocades, als que hagin obtingut
la millor qualificacié del concurs-oposicio.

No obstant I'anterior, sempre que I'd0rgan de seleccio hagi proposat el nomenament d’igual nombre d’aspirants al de
places convocades i amb 'objectiu d’assegurar la seva cobertura, quan es produeixin renuncies els aspirants selec-
cionats abans del seu nomenament o presa de possessioé o no acreditin, una vegada superat el procés selectiu, que
reuneixen els requisits i condicions establertes a la convocatoria, I'drgan convocant podra nomenar com a funcionaris
interins als aspirants de la borsa de reposicio per rigorés ordre de puntuacio.

10.- Borsa de reposicio
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Els aspirants que superin tot el procés selectiu perd degut al nombre de places limitades no siguin proposats per al
seu nomenaments, formaran part d’'una borsa de reposicio per rigorés ordre de puntuacio, els quals podran ser pro-
posats per al seu nomenament com a agents de policia interins si es produeix alguna baixa o renuncia voluntaria al
cos de la policia local, o com a funcionaris de carrera si incorren en algun suposit de la base 9 d’aquestes bases es-
pecifiques.

11.- Els empats en la puntuacio final:
Els possibles empats en la puntuacio final es resoldran aplicant els criteris seguients:

1. En els casos de concurs-oposicio, es desfa 'empat a favor de 'aspirant que hagi obtingut la major puntuacié a la
fase d’oposicio.

2. Si persisteix 'empat, es desfara 'empat a favor de I'aspirant que hagi obtingut la major puntuacié en I'exercici
que 'drgan qualificador consideri més important de tot el procés selectiu.

2. En cas de persistir 'empat en els casos de concurs-oposicio, o en els procediments selectius Unicament d’oposicio
o concurs, I'drgan selectiu acordara la realitzacié d’'una prova extraordinaria d’aptitud relacionada amb les funcions
propies de la plaga convocada i s’haura d’anunciar als aspirants amb antelacié suficient, com a minim de 48 hores).

12.-Curs de formacio:

Els aspirants proposats per I'drgan competent i que hagin superat les proves selectives hauran de superar un curs
de formacié impartit per I’ Institut de Seguretat publica de Catalunya al municipi de Salou, d’'una durada de cent vint
hores o de vint dies lectius i amb el contingut adequat a la categoria del cos de policia que es pretén cobrir amb la
present seleccio.

El fet de no superar el curs de manera satisfactoria suposara la pérdua de tot dret a ésser nomenat funcionaris in-
terins d’acord amb la Disposicié Addicional Quarta de la Llei 16/91.

13.- Drets d’examen: L'import dels drets d’examen: 12 €

No obstant aix0, les bases generals marquen dues excepcions en el pagament de taxes:

- Les persones amb discapacitat igual o superior al 33 per cent que ho acrediti documentalment d’acord amb la nor-
mativa oficial.

- Les persones que figurin com a demandants de treball inscrits a 'OTG corresponent durant el termini, com a
minim, d’'un mes anterior a la data de presentacié de la instancia de la convocatoria en la que sol-liciten la seva par-
ticipacio. Son requisits per a gaudir de 'exempcio que en aquell termini no hagin rebutjat cap oferta d’'ocupacio ade-
quada ni s’hagin negat a participar, llevat de causa justificada, en accions de promocié, formacié o reconversio
professional i que, aixi mateix, no tinguin rendes superiors, en comput mensual, al salari minim interprofessional, i
que ho acreditin amb un certificat del Servei Catala d’Ocupacio indicant tot el més amunt exposat.

14.- Incidéncies:
L'érgan qualificador queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin i per prendre els acords que calgui per
garantir el funcionament correcte del procés selectiu.

15.- Recursos:

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de 'alcalde, si aquests actes decideixen directament o indi-
rectament els fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar amb el procés selectiu, o produeixen in-
defensid o perjudici irreparable a dret i interessos legitims, els interessats podran interposar, d’acord amb l'article
116 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim juridic de les administracions publiques i del procediment ad-
ministratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, de 13 de gener, potestativament, recurs de reposicio en el termini
d’'un mes a comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacid, davant I'alcalde, o bé recurs contenciés
administratiu d’acord amb I'aritcle 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa ad-
ministrativa, en el termini de dos mesos a comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacid, davant la
Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, d’acord amb el que preveu l'article
10 de la Llei esmentada.

Contra les resolucions definitives i els actes de tramit de I'drgan qualificador, si aquests ultims decideixen directament
o indirectament el fons de 'assumpte, determinen la impossibilitat de continuar amb el procés selectiu, o produeixen
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indefensio o perjudici irreparable a dret i interessos legitims, els interessats podran interposar en el termini d’'un mes
a comptar a partir de 'endema de la seva publicacio o notificacio, recurs d’algada davant I'alcalde.

Igualment els interessats poden interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels
seus interessos.
ANNEX |: PROVES FISIQUES | VALORACIONS

1. COURSE NAVETTE: consisteix en recorrer, durant el maxim temps possible i a una velocitat progressiva marcada
per una cinta magnetofonica, un trajecte d’anada i tornada de 20 metres.

2. ABDOMINAL EN 1 MINUT: elevacio successiva del tronc durant 1 minut amb les cames flexionades, els bragos
al clatell i els peus subjectats.

3. SALT HORITZONTAL: l'aspirant s’ha de situar de forma que les puntes dels peus estiguin exactament darrera de
la linia de batuda junts o separats a 'amplada dels malucs.

Els peus han de tenir contacte permanent amb el terra fins el moment d’enlairar-se. Després d’aquest preparatiu,
ha de saltar simultaniament amb els peus tan lluny com pugui.

L'aspirant podra realitzar dos intents. El resultat es mesura en centimetres.

4. VELOCITAT: Cérrer al maxim de les possibilitats 50 metres. El resultat es mesura en segons.

Barem d’aptitud fisica homes

Punts Course Navette Abdominals Salt hortizontal Velocitat
10 12 60 256 6,70’
9 10 55 246 7,05
8 9 50 236 7,34
7 8 45 226 7,66’
6 7 40 216 7,98’
5 6,5 35 206 8,30
4 6 30 196 8,62
3 55 25 186 8,94’
2 5 20 176 9,26’
1 4,5 15 166 9,60’

Barem d’aptitud fisica dones

Punts Course Navette Abdominals Salt hortizontal Velocitat
10 8,5 55 226 7,50’
9 7,5 50 216 7,82
8 7 45 206 8,14’
7 6,5 40 196 8,46’
6 6 35 186 8,78’
5 55 30 176 9,10’
4 5 25 166 9,42
3 4,5 20 156 9,74
2 4 15 146 10,06’
1 3,5 14 136 10,38’

ANNEX Il: QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES
I. ALCADA:

1. Algada minima homes: no poden fer menys de 1.70 m
2. Algada minima dones: no poden fer menys de 1.65 m
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II. ANTROPOMETRIA:

1. La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a les 25 divisions en
la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions, respectivament, en les mans dominants i
no dominants, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3.5 litres en els homes i als 3 litres a les dones.
lIl. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1. Aparell circulatori:

1.1 Insuficiencia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la seva causa.
1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccio i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiencia arterial periférica.

1.8 Insuficiencia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.
1.10 Hipertensio arterial. Hipotensié simptomatica.

2. Aparell respiratori:

2.1 Malaties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcio respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquina, pulmo, pleures o torax.

3. Aparell genitourinari:

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu:

4.1 Malformacions o lesions de 'aparell digestiu, inclosos al fetge, les vies biliars, el pancrees exocri i les glandules
salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucio, la digestio o I'excrecio.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcié.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5. Sistema hematopatic:
Hemopaties que a judici de I'drgan qualificador limitin I'exercici de la funcio policial.

6. Aparell locomotor:

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de qualsevol articulacié o que
puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll, o la seva repercussié estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici de I'6rgan qualificador dificulti I'exercici d eles funcions
policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nervios:

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un adequat comportament
social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que incapaciti per a les funcions
propies del lloc al qual aspira.
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7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacio exdgena (deteccioé de metabolits de drogues d’abus
en l'orina).

7.5 Epiléepsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periféric.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolors. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8. Glandules endocrines:
8.1 Malformacions o disfuncions de lesglandules endocrines o mixtes.
8.2 Diabetis mellitus.

9. Infeccions:
Qualsevol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi.

10. Organs dels sentits:

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del funcionalisme neuromotor.
10.2 Agudesa visual monocular sense correccio inferior a 4/10 (0,4)

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la prova, dificulti de manera
important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a 45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon funcionament o en
determinen afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals, etc...) que comprometin
la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11. Pell, faneres i glandules exocrines:

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la funcié policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcio policial o facilitar la iden-
tificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la funcio policial.

12. Altres:

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques.

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccid, lesid o disfuncié que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la funcio policial.

La valoracio de les dades mediques es realitzara unicament a partir dels examens realitzats en el Centre Médic de-
signat per I'Ajuntament.

ANNEX Ill: TEMARI

Tema 1. La Constitucié Espanyola de 1978. Elaboracid. Estructura i principis generals. Drets i deures fonamentals
dels espanyols. La seva garantia i suspensio.
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Tema 2. L'organitzacio territorial de I'Estat. L'Administracio local. Entitats que compréen. Competéncies de les entitats
locals. Organs de govern i administratius. Designacié i atribucions dels érgans locals.

Tema 3. La policia local: concepte i naturalesa. Principis basics d’actuacio. La policia local com a servei: el seu en-
quadrament dins la Llei Organica de forces i cossos de seguretat.

Tema 4. La policia local: el seu enquadrament dins de la organitzacié municipal. Dependéncies funcional i organit-
zativa. La coordinaci6 de les policies locals.

Tema 5. La policia local: manteniment de la seguretat publica. Forces i cossos de seguretat de I'Estat: funcions. Po-
licia local i seguretat publica.

Tema 6. La Llei de transit, circulacié de vehicles a motor i seguretat vial. Normes de comportament a la circulacio.
Tema 7. Senyals de circulacié. Classificacio de les senyals. Senyals als vehicles.

Salou, 23 de desembre de 20111.
El secretari accidental, Carlos Beunza Arrule.
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